
 
 Российская Федерация 

Иркутская область 
Муниципальное образование «город Черемхово» 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 
 
 
от 29 декабря 2016 года                                                                                № 1131 
 
О внесении изменений в административный  
регламент предоставления муниципальной  
услуги «Назначение и выплата пенсии за  
выслугу лет гражданам, замещавшим  
должности муниципальной  службы в  
администрации муниципального образования  
«город Черемхово», утвержденный постановлением  
администрации города Черемхово от  
29 февраля 2012 года № 159 
 

Руководствуясь Законом  Иркутской области  от  11  октября 2016 года 

№ 72-ОЗ «О внесении изменений в отдельные законы Иркутской области», в 

соответствии со статьей  38 Устава муниципального образования «город 

Черемхово»,   решением  Думы   города   Черемхово   от 29декабря  2014 года  
№ 45/4-ДГ «Об утверждении структуры администрации города Черемхово», 

администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в административный  регламент предоставления 

муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет 

гражданам, замещавшим должности муниципальной  службы в 

администрации муниципального образования «город Черемхово», 

утвержденный постановлением администрации города Черемхово от 29 

февраля 2012 года № 159 (в редакции постановлений администрации города 

Черемхово  от 5 марта 2013 года № 179, от 17 сентября 2013 года № 829), 
следующие изменения: 

1) в подпункте 1 пункта 1.2 слова «не менее 15 лет» заменить словами 

«не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за 

выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к 

Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации»; 
2) в дефисе 2 подпункта 1.3.1 пункта 1.3 «сектор по кадровой работе 

отдела по организационной работе и  контролю управления делами 

администрации города Черемхово» заменить словами «сектор по кадровой 
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работе отдела по организационной, кадровой работе и контролю управления 

делами администрации города Черемхово»; 
3) дефис 6 части 14 подпункта 1.3.4 пункта 1.3 изложить в следующей 

редакции: 
«- месторасположение, режим работы, часы приема и выдачи 

документов, контактный телефон (телефон для справок), адрес электронной 

почты;»; 
4) в таблице приложения № 1 «Адреса структурных подразделений 

администрации города Черемхово»: 
- в строке 5 слова «Управление образованием» заменить словами 

«Управление образования»; 
- строку 6 исключить. 
2. Признать утратившим силу подпункт 1 пункта 1 постановления 

администрации города Черемхово от 17 сентября 2013 года № 829 «О 

внесении изменений в административный регламент предоставления 

муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет 

гражданам, замещавшим должности муниципальной службы в 

администрации муниципального образования «город Черемхово», 

утвержденный постановлением администрации города Черемхово от 29 

февраля 2012 года № 159». 
3. Отделу по организационной, кадровой работе и контролю 

управления делами администрации (Федорова Г.П.) в течение 10 дней внести 

информационную справку в оригиналы  муниципальных  правовых  актов  о  

дате: 
-  внесения изменений в соответствии с пунктом 1 настоящего 

постановления; 
- признания частично утратившим силу в соответствии с пунктом 2 

настоящего постановления.    
4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию 

в газете «Черемховский рабочий» и на официальном сайте администрации 

города Черемхово в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 
 

 
 

Мэр города Черемхово                                                                       В.А. Семёнов 
 
 
 
 


