
 Российская Федерация 
Иркутская область 

Муниципальное образование «город Черемхово» 

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

от 9 сентября 2026 года                                                                          № 423 

 

Об утверждении типовой 

формы соглашения о 

социально-экономическом 

сотрудничестве 

 

В целях организации взаимодействия и сотрудничества между 

администрацией города Черемхово и юридическими лицами, 

осуществляющими деятельность на территории города Черемхово, в 

соответствии с распоряжением Губернатора Иркутской области от 8 июня 

2026 года № 289-р «О реализации послания Губернатора Иркутской области 

о положении дел в Иркутской области в 2025 году и основных направлениях 

областной государственной политики на 2026 год», руководствуясь статьями 

38, 42 Устава муниципального образования «город Черемхово», 

администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить типовую форму соглашения о социально-экономическом 

сотрудничестве между администрацией города Черемхово и юридическими 

лицами, осуществляющими деятельность на территории города Черемхово, 

согласно приложению. 

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию 

в газете «Черемховский рабочий» и размещению на официальном сайте 

администрации города Черемхово в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». 

 

 

ВРИО главы администрации 

города Черемхово                                                                                Е.А. 

Серёдкин 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 
УТВЕРЖДЕНА 

постановлением администрации 

города Черемхово 

от 9 сентября 2026 года № 423 
 

 

Типовая форма соглашения 

о социально-экономическом сотрудничестве 

между администрацией города Черемхово и  

_________________________________________________ 
(наименование юридического лица) 

 

г. Черемхово                                                                   «___»_______20___ года 

 

Администрация муниципального образования «город Черемхово», 

именуемая в дальнейшем «Администрация», в лице мэра Семенова Вадима 

Александровича, действующего на основании Устава муниципального 

образования «город Черемхово», с одной стороны и           

__________________________________________________________________,  
 (полное наименование юридического лица)  

именуемое в дальнейшем «Организация», в лице 

________________________, 
                                                                                    (наименование должности лица, Ф.И.О.)                                                  

действующего на основании  

_________________________________________, 
                                                                                                     (устава, доверенности, и т.д.)  

с другой стороны, вместе именуемые в дальнейшем «Стороны», 

руководствуясь стремлением к совместным действиям, направленным на 

социально-экономическое развитие муниципального образования «город 

Черемхово» (далее – город Черемхово) и обеспечение эффективной и 

устойчивой работы заключили настоящее Соглашение о нижеследующем: 

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ 

 

Предметом настоящего Соглашения являются действия Сторон, 

направленные на достижение баланса интересов в соответствии с 

принципами: 

1) партнерства и консолидации ресурсов и усилий в решении задач 

социального и экономического развития города Черемхово; 

2) социальной ответственности по обеспечению достойных условий 

труда и быта для населения города Черемхово, в том числе работников 

Организации, и решения других социальных проблем города Черемхово; 

3) взаимной заинтересованности Сторон в решении стоящих перед 

ними задач; 



 

 

4) информационной открытости, как конструктивного способа 

формирования доверительных отношений Сторон. 

 

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 

1. Стороны обязуются осуществлять сотрудничество на основе 

взаимной экономической заинтересованности и ответственности по 

следующим направлениям: 

1) поддержка программ и проектов, направленных на благоустройство, 

жизнеобеспечение социальных объектов города Черемхово; 

2) обеспечение стабильной социально-экономической ситуации в 

городе Черемхово; 

3) развитие научно-технического сотрудничества и хозяйственных 

связей между Организацией, организациями города Черемхово и 

организациями, осуществляющими деятельность за его пределами; 

4) обеспечение взаимодействия с органами государственной власти 

Иркутской области, федеральными органами государственной власти по 

вопросам, представляющим взаимный интерес, либо затрагивающим 

вопросы социально-экономического развития города Черемхово; 

5) создание благоприятного инвестиционного климата на территории 

города Черемхово; 

6) обеспечение экологической безопасности в городе Черемхово; 

7) освоение промышленных, природных, трудовых и иных ресурсов 

города Черемхово, в том числе на основе совместной разработки и 

совместного создания современной промышленной и социальной 

инфраструктуры с учетом интересов населения, проживающего на 

территории города Черемхово; 

8) разработка и реализация социальных проектов и программ в 

интересах населения города Черемхово; 

9) обеспечение информационного обмена по вопросам, 

представляющим взаимный интерес Сторон. 

2. Стороны в своих взаимоотношениях руководствуются Конституцией 

Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми 

актами Иркутской области. 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Организация обязуется: 

1) подтверждать статус социально ориентированной организации, 

неукоснительно выполняющей функции ответственного налогоплательщика 

и работодателя; 

2) обеспечивать разработку и заключение коллективных договоров и 

соглашений в рамках законодательства Российской Федерации, направлять 

их в соответствующий орган по труду для уведомительной регистрации; 



 

 

3) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работникам 

в соответствии с коллективными договорами; 

4) обеспечивать устойчивое, планомерное и своевременное 

поступление налоговых платежей в бюджеты всех уровней; 

5) в целях сохранения социальной стабильности в городе Черемхово 

обеспечивать ежегодное выделение денежных средств на выполнение 

социальных мероприятий, в том числе в сфере образования, культуры, 

физической культуры и спорта; 

6) обеспечивать с учетом экономической целесообразности в целях 

увеличения прибыли от производственной деятельности сохранение объемов 

действующего производства, развитие и техническую модернизацию 

производственных мощностей; 

7) в целях развития инвестиционной деятельности, создания новых 

производств в Организации, осуществлять финансирование разработки 

проектных предложений на объекты инвестиций Организации в городе 

Черемхово; 

8) обеспечивать в установленном порядке проведение 

природоохранных мероприятий в процессе своей производственной 

деятельности и производить компенсацию материального ущерба, 

ликвидацию неблагоприятных последствий, вызванных воздействием 

источников повышенной опасности; 

9) оказывать содействие в ликвидации неблагоприятных последствий, 

вызванных воздействием природных и климатических факторов; 

10) осуществлять свою деятельность, руководствуясь принципом 

информационной открытости для контролирующих, лицензирующих органов 

и Администрации; 

11) по запросу Администрации предоставлять основные технико-

экономические и финансовые показатели хозяйственной деятельности 

Организации; 

12) в течение 10 рабочих дней с даты подписания настоящего 

Соглашения направить в Территориальный орган Федеральной службы 

государственной статистики по Иркутской области согласие Организации на 

раскрытие статистических данных, формируемых в рамках государственной 

отчетности, для их последующего предоставления Администрации; 

13) в течение 10 рабочих дней с даты подписания настоящего 

Соглашения предоставить надлежащим образом заверенную копию 

уведомления о постановке на учет в налоговом органе по месту нахождения 

обособленного подразделения, созданного на территории города Черемхово, 

при условии осуществления хозяйственной деятельности на указанной 

территории в течение периода, превышающего один месяц. 

 

4. ОБЯЗАННОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ 

 



 

 

Администрация в пределах своих полномочий в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке: 

1) предпринимает   меры   по   обеспечению   стабильно-благоприятных 

 

условий для деятельности хозяйствующих субъектов на города Черемхово, в  

том числе для Организации; 

2) реализует полномочия по владению, пользованию и распоряжению 

земельными участками, находящимися в муниципальной собственности, с 

целью социально-экономического развития города Черемхово, в том числе 

развития Организации; 

3) обеспечивает доступность сведений для всех хозяйствующих 

субъектов, в том числе для Организации, о потенциальной возможности и 

условиях эксплуатации природных и промышленных ресурсов города 

Черемхово; 

4) содействует хозяйствующим субъектам, в том числе Организации, в 

развитии производственных мощностей и социальной инфраструктуры на 

территории города Черемхово; 

5) содействует развитию межотраслевых хозяйственных связей между 

Организацией и другими хозяйствующими субъектами, в том числе путем 

организации информационного обмена (проведение совместных совещаний, 

содействие участию в торговых ярмарках, выставках, конференциях и т.д.); 

6) организует координационные совещания в случае возникновения в 

сфере взаимных интересов Сторон проблемных вопросов, требующих 

участия заинтересованных органов; 

7) принимает меры по развитию социального партнерства в городе 

Черемхово, содействует заключению коллективных договоров и соглашений 

в Организации. 

 

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания 

Сторонами, действует в течение 3 лет и продлевается на каждые 

последующие 3 года, если ни одна из Сторон не заявит другой Стороне путем 

письменного уведомления за 1 месяц до окончания срока действия 

Соглашения о своем желании прекратить его действие.  

2. Все изменения и дополнения к настоящему Соглашению 

оформляются в письменной форме путем заключения дополнительных 

соглашений. 

3. Настоящее Соглашение составлено и подписано в двух экземплярах, 

имеющих одинаковую юридическую силу. 

4. Все разногласия и спорные вопросы, возникающие между 

Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, разрешаются 

путем переговоров между Сторонами.  



 

 

5. По итогам каждого календарного года Стороны совместно подводят 

итоги выполнения своих обязательств по настоящему Соглашению. 

6. В случае невыполнения или ненадлежащего выполнения одной из 

Сторон условий настоящего Соглашения, другая Сторона вправе расторгнуть 

настоящее Соглашение, предварительно уведомив об этом другую Сторону 

за 2 месяца до предполагаемой даты расторжения. 

 

Администрация: Организация: 

Администрация муниципального 

образования «город Черемхово»  

ИНН  

КПП  

Юридический адрес:  

 

полное наименование 

 

ИНН 

КПП 

Юридический адрес: 

Мэр города Черемхово 

________________/                            

ФИО 

Руководитель 

______________/                  

Ф.И.О. 

М.П. М.П. 

 

Управляющий делами администрации- 

заместитель мэра города                                                                      Г.А. Попова 

 

 


